1.

POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE
W KOLOBRZEGU
UL. KAMIENNA 3

oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy

referenta ds. pomocy instytucjonalne;j
nazwa stanowiska pracy

Wymagania niezbgdne:

a) wyksztalcenie wyzsze na Kkierunku: pedagogika, pedagogika specjalna,
politologia, polityka spoleczna, psychologia lub socjologia

b) znajomos¢ ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych
i przepisow wykonawczych

¢) znajomos¢ ustawy z dnia 05 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym

d) znajomos¢ ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j

e) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 18 pazdziernika
2004r. w sprawie rodzin zastgpczych

f) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 grudnia 2004r.
w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie

g) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 14 lutego 2005r.
w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych

h) znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika
2005 r. w sprawie domow pomocy spolecznej

Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ obstugi komputera

b) staz pracy na stanowisku zwigzanym z wykonywaniem zadan okreslonych jako
zadania glowne i dodatkowe

¢) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu

d) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych

e) niekaralnos$¢ za przestepstwo umysine

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

Prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem i funkcjonowaniem:
— domow pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym,
— ofrodka interwencji kryzysowej,
— powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym takze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,
— placowek opiekunczo-wychowawczych i o§rodkow adopcyjno-opiekunczych,
— rodzin zastgpczych réznego typu



b) udzielanie pomocy osobom, ktore otrzymaly status uchodzcy lub repatrianta,
¢) opracowywanie programow pomocy dziecku i rodzinie i realizacja wdrozonych
programow,

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

c) odpis lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie ($wiadectwo,
dyplom lub zaswiadczenie o odbytych studiach),

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e) kserokopie $wiadectw pracy,

f) oswiadczenie o niekaralnosci (w momencie dokonanego wyboru informacja
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego — Punktu Informacyjnego
w Koszalinie),

g) referencje,

h) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 24 stycznia 2008r. osobiscie w sekretariacie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3 (pokéj Nr 8)
z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko referenta ds. pomocy instytucjonalnej

Dokumenty, ktére wptyna do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kolobrzegu po
wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej PCPR w Kotobrzegu (https:pcprkolobrzeg.finn.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Centrum (ul. Kamienna 3).

Informacji w sprawie naboru udziela Pani Dorota Pasternak — Gléwny ksiggowy
(pokdj nr 4), tel. (094) 35 480 53.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegoélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z pdézn. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca
1999r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.).



