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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Nr: ZP/01/2013
Zamowienie udzielane w trybie
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

O SZACUNKOWEJ WARTOSCI, KTORA NIE PRZEKRACZA WYRAZONEJ
W ZLOTYCH ROWNOWARTOSCI KWOTY 200.000,00 EURO

Wykonywanie zadan koordynatora projektu
w zakresie zarzadzania projektem JesteSmy aktywni

ustugi administracyjne w zakresie rozwoju projektu
CPV 75.11.21.00-5

Postgpowanie o zamdéwienie publiczne prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy z
dnia 29.01.2004 r. prawo zaméwien publicznych ustawy z dnia 29.01.2004 r. prawo
zamowien publicznych (Dz.U. 2010, Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) zwanej dalej Ustawa.
SPORZADZIL: Specjalista ds. zamdwien publicznych

Kamil Zbroja

Data: 07.06.2013 Podpis: ...ccooevvieeee

ZATWIERDZIL: Dyrektor PCPR w Kotobrzegu

Liliana Korzeniowska

Data: 07.06.2013

Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 1z 23
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1. Zamawiajacy:

Zamawiajgcym jest:
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu
2. Adres: ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg
3. Adres poczty elektronicznej: pcpr@kolobrzeg.powiat.pl
4. Strona internetowa: http://pcprkolobrzeg.finn.pl
5. Numer telefonu: 94 35 48 066,
6. Numer faksu: 94 35 48 066,
7. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ skfadania ofert czesciowych.
8. Zamawiajgcy nie zawrze umowy ramowej.
9. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skfadania ofert wariantowych.
10. Rozliczenia beda odbywaty sie w ztotych polskich.
11.Zamawiajgcy nie przewiduje aukcji elektronicznej.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postgepowaniu.

II1. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamdwienia jest wykonywanie zadan koordynatora projektu w zakresie
zarzadzania projektem.

Obstuga partnerskiego projektu systemowego ,Jestesmy Aktywni” w ramach Dziatania
7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy
Rodzinie, na stanowisku koordynatora projektu. Przedmiot zamowienia obejmuje
kompleksowa koordynacje dziatan projektowych wdrazanych przez Lidera projektu
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz 7 Partneréw Osrodki Pomocy Spotecznej
z gmin z powiatu kotobrzeskiego.

Do zadan koordynatora bedzie nalezato:

- podejmowanie niezbednych dziatan majgcych na celu osiggniecie wskaznikow
rezultatu projektu,

- nadzér nad prawidtowg realizacja merytorycznych dziatan projektu, zgodnie
z wymogami POKL oraz obowigzujacymi przepisami krajowymi, w oparciu
o umowe o dofinansowanie wraz z zatgcznikami,

- informowanie zamawiajagcego o wszelkich nieprawidlowos$ciach zwigzanych
z realizacjg projektu,

— udziat w szkoleniach organizowanych przez WUP w Szczecinie z zakresu realizacji
projektu,

Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 2z 23
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— planowanie i podejmowanie wszelkich dziatan zwigzanych z terminowg i
prawidtowg realizacjg projektu,

— przygotowanie wszelkiej dokumentacji wymaganej do prawidtowej realizacji
projektu,

- przygotowanie, koordynowanie i nadzorowanie prac zwigzanych z promocja,
ewaluacja, realizacjg oraz rozliczeniem projektu,

— opracowanie formularzy w zwigzku ze zmianami w projekcie,

- przygotowanie czesci sprawozdawczej i finansowej wnioskéw o ptatnosc
zaliczkowg i konicowa,

— nadzoér nad ewidencjonowaniem czasu pracy os6b zaangazowanych do realizacji
projektu,

- przygotowanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych dla personelu
projektu oraz zgtoszenie ich do rejestru upowaznien,

- przeprowadzenie dwa razy do roku kontroli realizacji projektu u Partneréw
projektu,

- przestrzeganie procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych uczestnikdw
projektu, personelu oraz kontrahentéw,

— przygotowanie i koordynacja korespondencji zwigzanej z realizacjq projektu,
prowadzonej z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie,

— monitorowanie postepdw i poziomu osiggniecia rezultatdw projektu oraz postepu
finansowego w poszczegdlnych okresach czasu, podejmowanie wszelkich dziatan
zaradczych i naprawczych w przypadku wystepowania probleméw w realizacji
projektu,

— organizowanie spotkan monitorujacych z pracownikami projektu oraz Partnerami

— zgtaszanie do WUP Szczecinie wszelkich zmian w realizacji i w budzecie projektu,
przygotowywanie formularzy zmian merytorycznych i budzetowych,

- nadzér nad terminowym i prawidlowym przygotowaniem czesci finansowej
i sprawozdawczej wnioskéw o ptatnosg,

— udziat w kontrolach prowadzonych przez organy zewnetrzne,

- zapewnienie wtasciwego przeptywu informacji pomiedzy pracownikami projektu,

- nadzér nad prawidiowa realizacja promocji projektu - zapewnienie zgodnosci
wizualizacji materiatéw informacyjno - promocyjnych z wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektéw w ramach POKL,

- nadzér nad prowadzeniem bazy danych PEFS,

- nadzér nad prawidlowg realizacja uméw na $wiadczenie ustug oraz dostawy,
zawartych w ramach postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego.

Ustuga bedzie realizowana przez tgcznie 3456 godziny.

Osoby wskazane przez wykonawce do wykonywania ustug zwigzanych z realizacjg
przedmiotu zaméwienia nie mogag by¢ jednoczeénie zaangazowani w ramach innych
projektéow wspéifinansowanych przez Unie Europejska oraz otrzymywaé za ten czas
wynagrodzenia z innych Zrédel, a wykonywane zlecenie nie moze powodowaé konfliktu
interesow w rozumieniu Zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Osoba taka bedzie zobowigzana do przedstawiania Zamawiajagcemu miesiecznej ewidencji
godzin pracy w ramach projektu okreslonego w opisie przedmiotu zamdwienia oraz w
ramach wszystkich innych projektéw finansowanych ze $rodkéw POKL, w realizacje
ktérych jest zaangazowana.

Wykonavxfcg musi  zapewni¢ mozliwos¢ bezposredniego, osobistego  kontaktu
Z Zamawiajgcym na miejscu w siedzibie PCPR Kofobrzeg.
Koordynator odpowiedzialny bedzie za zrealizowanie przedsiewziecia w sposéb zgodny

z dokumentami programowymi znajdujgcymi sie na stronie www.efs.gov.pl w zaktadce
/Dokumenty.

Projekt wspotfinansowany jest przez Unig Europejska w ramach $rodkdw Europeiski
_ pejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strgna 3z 2%
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Gtéwnym celem pracy koordynatora jest zrealizowanie projektu zgodnie z zatozeniami
whniosku o dofinansowanie, terminowo, zgodnie z zaplanowanym budzetem przy
zapewnieniu kwalifikowalnoséci wszystkich wydatkéw oraz zgodnosci z przepisami
prawa krajowego i wspdlnotowego, w tym politykg réwnych szans kobiet i mgzczyzn

oraz dokumentami i

Regionalnego.

interpretacjami

Cele i wskazniki wymagane do osiagniecia:

wydanymi

przez Ministerstwo Rozwoju

Wartos¢ obecna Wartos¢ docelowa Y oo .
- . - . P . eryfik: nia danych do
3.1.2 Cel giéwny projektu Wskaznik pomiaru celu wskaznika wskaznika " Oég’r“;ﬁv‘:k:g“k?g’r‘;g?;g oo pomiany
K M o K M o]
Przeciwdzialanie wykluczeniu : ;s - s .
it T Kontrakty sccjalne {badz dok. réwnowazne} - weryfikacja
W“”ke’“” oraz powndt b wejécie na etapie rekrutaci oraz kwartalnie zgodsiie 2 terminami
na‘;;ne sprac/ r::;\’ow :;;w o liczba klientéw pomocy spoleczne]. i ioskdw o ph 5¢. D i
po ocyeskie o beé‘ pvgh wwiokis ktorzy zakonczyli udziat w projektach o [ i 165 128 201 [prowadzonych zajed 4. dzienniki zajed. listy obec.,
ak'wty"bw‘nzow ngé;;‘%j Wogniky | [Porensi integraci zaswiacczera i ceryyfikaty, ankisty, prot. o
podjetych dzialan aktywizacyjnych w ::‘aviczo-odbmmze. zdjgcia - weryfikacja po zakodczeniv
fatach 2013/14 ee-
5 Wartosé obecna Wartos¢ docelowa Zrédio weryfikacjipozyskania daenych do
ks Celiosjzifsgotowe WskaZnik pomiaru cely wskaznika wskaZnika pomiaru wskaznika oraz czestotliwosé
P K M o K M [ pomiary
Kontrakty socjalne {badz dok. réw Zne] - weryfikacja
liczba os6h bedacych kiientami (i Ble roic ey oz i Zgodio 2
instytucii pomocy ?F{"‘?‘f“e{"bﬁ"f"-"’ o ° ol 73] 28] 296 |orowadzonych zaieé t. dzionniki zajed. listy obec.,
SR 2N 2 zaéwiadczenta | cartyfikaly. ankisty, prot.
i zdawczo-odbioreze, zdjgcia - weryfikacia po zakericzeniu
zajec.

Kontrakty socjaine {bad? dok. rownowasre) podpisane z
| Zaktywizowanie zawodowe, nowymi bensficientami - weryfikacja na etapie rekrutacii
edukacyjne, spoleczne, zdrowoine  [iczba nowych uczestnikow projekiu oraz #g zgodnie 2 inami i ioské
oraz wsparcie fi Gwe [Sy st ego objetych i ¢ o 0 158 125 283 [o platnosé. Dokumentacja prowadzonych zajeé §.:
projektu z powiaty kolok , W jainy dzienniki zajed, listy cbec., zaswiadezenia i certyfikaty,
ramach realizacii ) ankiaty, prot. zdawcze-odbiorcze, zdjeria - weryfikacja
?indwldualumvawch i po zakonczeniu zajgd.

e loiach 2B 520‘;’:9'&“30“ d liczba uozestrikiw & i [ 0 0 8 [} 8 |Kontrakty sociaine {bad2 dok. réwnowaine) podpisane 2
ud;aa! w projekcie sy‘sten_wwym. beneficientami kontyruujacymi udzial w projekeie -
ahistych kontraktami socialnymi weryfikacja na stapie rekrutaci oraz kwartalnie zgodnie 2
inami skiadania wrioskow o platnoss, Dok ;
prowadzonych zajeé f.: dzienniki zajec, listy obec.,
zadwiadczenia i certyfikaty, ankiety. prot.
zdawczo-odbioreze, zdjacia - weryfikacja po zakofczeniy

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Euro

pejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 o r
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liczba uczestnikow kontunuujacych

K kty sacjalne {bgdz dok. row tne) podpl z
beneficjentami kontynuvjacymi udzial w projekele -
veryfikacia na efapie rekrutaci oraz kwartalnis zgodnie z

i skladania wnioskéw o platnosé. Dokumentacia

terenie powiaty kolobrzeskiego w
iatach 2013/14

systemowym

“dﬂ?} w projekela 2 tytufu kontynuack 0 A i prowadzonych Tajed t.: dienniki zajgs, listy obec.,
nauki zadwiadczenia | cenyfikaty, ankiety, prot.
zdawczo-odbioreze, Tdigsia - weryfikacja po zakoficzeniu
2aint.
Kontrakty sucjalne {(bad: dokumenty 16wncwaine)'
rodpisane z oscbami w wieku 15-30 lat - weryfikaciana
liczba osok w wisky ¥5-30 lat etapie ; k 2 it oraz L ’¢ zgodnie z v i
bedacych kiientami instytucl pomoecy 8 s 33 73 kfad X ; ’0_,’ nose, E e .
Zaktywizowanie osoh w wisku 15-30  [speleczne] abjetych wsparciem w prqwgdzcnyc_h zajgé . dzfenniki zajgd, h%ry obecnosc,
iat z powiatu kolobrzeskiego, w ramach projekiu systemowego zadwiadezeria i certylikaty, ankiely, protokely )
wyniku dziatah podigtych w ramach zd;wczs-odbiorczei zdigcla - weryfikacja po zakanczeniu
zindywidualizowamych Kontraktow zaied
socjainyeh w latach 2013714 ; g Dekumentagia realizaci inst aktywizaci
ﬁ\c%ba f}sph‘w wigku 1:’.’32 Eat_ . zawodawsj prowadzonych w zakvesie pracy, staly lob
obiglych instrumentasmi aktywizaci i} 4 2 5 Jprakiyk, 4. umowy, delenniki praktyiistazy, listy
zatwodowe; w zaisesie pracy, staly obecnosdl, Tadwiadezenia - werylikacla po zakedczeniu
lub prakiyk ety
Kontrakly socjalne {bad? dok. réwnowaine) podpisane z
" P oscbami nigpeinosprawnymi - wenyiilacia ra etapis
deeha asobvmepemsprawny?h rekrutacii oraz k i 'nyzgodrﬁe z i i skiadani
pedacych ksiemamic:CP = i?xetych 0 38 42 78 |wnioskéw o platnosé, Dokumentacia prowadzenych
Zaktywizowanie zawodowe | s prejeiad 2ainé 1. dzienniki zajed, Histy obec., zaswiadezenia i
e 0s0b niepeinosp vch 2 Systemowsgo fikaty, ankiety, prot. zdawczo-odbioncze, zdjecia -
powiatu Kolobrzeskiego w wyniu werglikacia po zakotczeniu zajed.
dz‘ﬁ,g"d‘i‘ﬁ’m wismach Kontrakty socjalns {bad dok. 18 snes podpisane z
Zindywicualeowanych iontrakibw s A i osabami niepeinosprawnymi - weryfkacia na stapi
sacjainych w fatach 2013714 liczba osdh {&ap&}qasprawnych rekrutac cr:f:kwaf! alnieyzgo dniez = rr?x ami skzedanéa
bedacych ki&emamt.sps _oi;zte(yuh b i4 1 24 [wnioskéw o ptatneéC. Bokumentacia prowadzonych
e R zajsé 1. dzienniki zajef, Histy obec., zagwiadezenia i
prSEmaMege fikaty, ankisty, prot. zdawczo-odbioreze, zdjscla -
weryfikacia po zakoficzeniu zajed.
ggfzgighrgf:a p;?dvg 15;-:%}?3;&3 ¥ liczba pracownikow socialnych Umowy o prace, dedatki specielne, listy plac
pomocy ) zaangatowanych w projekcie 4 1 a 11 |pracownikow socialmych - weryfikacia co wiesiac w

trakcie tnvania projeksu.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawng oraz finansowa za swoje dzialania
zaniechania skutkujace koniecznoscig zwrotu poniesionych wydatkow.

III.

Termin realizacji zamodwienia

Termin realizacji zaméwienia: od daty zawarcia umowy do 31.12.2014 r.

Iv. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania
oceny spetniania tych warunkow, wykaz oSwiadczen lub dokumentéw,
jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania

warunkow udziatu w postepowaniu:

O udzielenie zamdwienia mogq ubiegac sie wytacznie Wykonawcy, ktérzy spetniajg
ponizsze warunki udziatu w postepowaniu oraz zlozg wraz z ofertg wymagane

dokumenty:

Projekt wspdffinansowany jest przez Unie Euro
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066

pejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Warunek udziatu
w postepowaniu

Opis sposobu dokonania

oceny spetniania

Dokument potwierdzajacy
spetnianie warunku
udziatu w postepowaniu na
podstawie art. 44 ustawy
Pzp i/lub Rozporzadzenia
Prezesa Rady ministrow w

Lp: ;: Rodzs:aWIsetaart. warunku na podstawie art. 22 ustawy Pzp. | sprawie dokumentow,
P ' usEawy jakich moze zadac
zp zamawiajacy od
wykonawcy, oraz form, w
jakich te dokumenty mogg
byé skiadane
Posiadanie
uprawnien do
wykonywania
ZIZ(;:C::;ES,JC i lub Oswiadczenie w Formularzu
1. — Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku ofertowym zgodnie z art. 44
RzeHiEy: BENE ustawy Pzp.
nakfadajgq
obowigzek ich
posiadania.
Posiadanie wisdzy Oswiadczenie w Formularzu
2. i doswiadczenia Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku ofertowym zgodnie z art. 44
) ustawy Pzp.
Wykonawca musi wykaza¢, ze dysponuje i/lub
EQdZI:nstp'onowaLosoba_, l_<tora b§d?|e' Wykaz os6b, ktére beda
gzsieasdal'cf:yc- W wykonywaniu zamowienia uczestniczy¢ w wykonywaniu
P Jaca: zamoéwienia, w szczegdlnosci
Dysponowanie - wyksztalcenie wyzsze magisterskie, c’)dpomedz.lalnych £
odpowiednim Swiadczenie wustug wraz =z
potencjatem - minimum 2 letnie faczne doéwiadczenie | Informacjami na temat ich
3. technicznym oraz w pracy na stanowisku kw’ah_ﬂkacy o zawodowych,
osobami zdolnymi koordynatora/kierownika w projekcie doswiadczenia i wyksztaicenia
do wykonania i/lub projektach Programu Operacyjnego mezt?ec.!ny_ch do _wykonama
zaméwienia Kapitat Ludzki, ktdry obejmowat Zamowieni; -2 takze: zakresu
minimum czterech partneréw, o wykonyyv?nych . PEZEZ . e
wartosci minimum 2.000.000,00 PLN, | €2YNnosci, oraz informacja o
trwajgcego minimum 12 miesiecy i ktéry pod;tawne d.O dysponowania
dotyczyt aktywizacji spotecznej i tymi osobami
zawodowej uczestnikow.
sytuacjg Oswiadczenie w Formularzu
4, ekonomiczna Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku ofertowym zgodnie z art. 44
i finansowa

ustawy Pzp.

Ponadto, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o

udzie.:lenie.za,méwienia w okolicznosciach, o ktérych mowa w art.24 ust.1 Ustawy Pzp
nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty, tjs

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kok

obrzeg, tel. 94 35 48 066
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a) oéwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania z powodu
niespetnienia warunkoéw, o ktérych mowa w art.24 ust.1 Ustawy Pzp, wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 3 do SIWZ (oryginat),

Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg liste podmiotéw nalezacych do
tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy, tj.
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw
(Dz.U. Nr 50, poz. 331 z p6zn. zm.) albo informacje, o tym, ze wykonawca nie nalezy
do grupy kapitatowej - sporzadzong wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do SIWZ.

Ocena spetnienia przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu nastapi wg
formuty ,spetnia - nie spetnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach
i oswiadczeniach wymaganych przez Zamawiajacego i wyszczegdlnionych w SIWZ,
dotaczonych do oferty.

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonania zamdéwienia lub zdolnosciach finansowych innych
podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkoéw.
Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie
dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamodwienia, w szczegolnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu
zamowienia.

W przypadku, gdy podmiot przedstawiajacy pisemne zobowigzanie, o ktoérym
mowa wyzej, bedzie uczestniczyt w realizacji czesci zamodwienia, Zamawiajacy zada
przedtozenia przez ten podmiot dokumentéw potwierdzajgcych brak podstaw do
wykluczenia, o ktérych mowa powyzej, oraz os$wiadczenia o braku podstaw do
wykluczenia.

V. Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego
z wykonawcami oraz przekazywania o$wiadczenn lub dokumentdw,
a takze wskazanie os6b uprawnionych do porozumiewania sie
z wykonawcami:

1. W niniejszym postepowaniu oswiadczenia lub dokumenty przekazywane sg
w formie pisemnej lub faksem na numer: 94 35 48 066 albo tez pocztg
elektroniczng na adres: pcpr@kolobrzeg.powiat.pl

2. Jezeli zamawiajacy Iub wykonawca przekazujg oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje faksem lub drogg elektroniczng, kazda ze stron na
zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy zgada od Wykonawcéw niezwtocznego
potwierdzenia faktu otrzymania dokumentu faksem.

4. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie umieszczona na stronie
internetowej Zamawiajgcego: http://pcprkolobrzeg.finn.pl

5. Osobami uprawnionymi do porozumiewania sie z Wykonawcami sg:

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kolobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 7 z 23
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- Katarzyna Lepa w sprawach dotyczacych przedmiotu zamdwienia i sposobu
jego realizacji,

- Kamil Zbroja w sprawach zwigzanych z przeprowadzeniem procedury
przetargowej.

VI. Wymagania dotyczace wadium:

W niniejszym postepowaniu Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.
VII. Termin zwigzania oferta:

Wykonawcy pozostang zwigzani ofertg przez okres 30 dni liczgc od daty wyznaczonej
na sktadanie ofert.

VIII. Opis sposobu przygotowania ofert:

1. Zaleca sie przygotowanie ofert z wykorzystaniem zatacznikéw do niniejszej SIWZ.
2. Oferta winna zawierac:
— tres¢ wymieniong w Formularzu ofertowym,
— o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,
- oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ustawy,
- wykaz oso6b, ktore bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamoéwienia,
w szczegodlnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia
niezbednych do wykonania zamodwienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnosci wraz z informacjami o podstawie dysponowania tymi osobami,
~ liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej, o ktérej mowa
w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy, tj. w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007
r. o ochronie konkurencji i konsumentéow (Dz.U. Nr 50, poz. 331 z pézn. zm.)
albo informacje, o tym, ze wykonawca nie nalezy do grupy kapitatowej.

3. Oferte nalezy przygotowac w sposob czytelny i niebudzacy watpliwosci, co do jej
tresci.

4. Wykonawca winien wskaza¢ w ofercie cze$¢ zamoéwienia, ktérg zamierza
powierzy¢ podwykonawcom.

5. Oferta winna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu wykonawcy.

6. Zaleca sie, zeby wszystkie strony oferty byly ponumerowane i parafowane oraz
zeby byta ona trwale spieta w sposdéb uniemozliwiajacy jej przypadkowaq
dekompilacje.

7. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie i miejscu wskazanym w SIWZ w zamknietej
kopercie oznaczonej jako:

OFERTA NA USLUGE WYKONYWANIE ZADAN KOORDYNATORA PROJEKTU
W ZAKRESIE ZARZADZANIA PROJEKTEM.

Projekt wspéifinansowany jefst przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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NIE OTWIERAC PRZED: 14 czerwca 2013 r. GODZINA 7.40

IX. Miejsce oraz termin skltadania o otwarcia ofert.

1. Oferty nalezy ztozy¢ w PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg.
2. Nieprzekraczalny termin sktadania ofert uptywa w dniu 14.06.2013 r. o godzinie

7.35.
3. Otwarcie ofert nastgpi w PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, w dniu

14.06.2013r. o godzinie 7.40.
X. Opis sposobu obliczenia ceny:

Przez cene nalezy rozumieé¢ cene w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 lipca
2001 r. o cenach (Dz. U. Nr 97 poz. 1050 z p6zn. zm.).

Cene nalezy podac¢ w PLN.
Ceng nalezy podac z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Wykonawca okresli ceng jednej godziny realizacji przedmiotu zaméwienia, ktéra bedzie
niezmienna w catym okresie obowigzywania umowy. taczna ilos¢ godzin w okresie
obowigzywania umowy nie przekroczy 3456. Jednoczesnie zamawiajgcy zastrzega, iz
wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia odszkodowawcze w stosunku do
zamawiajacego, w przypadku zrealizowania przez wykonawce mniejszej ilosci godzin niz
wskazana powyzej.

Cena oferty brutto jest ceng ostateczng obejmujacg wszystkie koszty i sktadniki zwigzane
z realizacjg zamdwienia, w tym. m. in. podatek VAT, upusty, rabaty.

XI. Opis kryteriow, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowal przy

wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu
oceny ofert:

Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujgcymi kryteriami i ich
wagami:
CENA - 100%

Oferty oceniane bedg na podstawie ceny, podanej przez Wykonawce na formularzu
ofertowym i obliczane wedtug nastepujacego wzoru:

P = commemeee x 100 pkt. x Wg (100%)

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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gdzie:
- P - oznacza liczbe punktéw przyznanych badanej ofercie
- Cn - oznacza cene catkowitg brutto oferty najtanszej
- Cb - oznacza cene catkowitg brutto badanej oferty

-  Wg - oznacza wage kryterium (w %) = Wg

Zamawiajacy dokona wyboru oferty, w ktérej zaoferowano najnizszg ceng. Jezeli
Zamawiajacy nie bedzie mdgt dokonac¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na
to, ze zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie, wezwie Wykonawcéw, ktorzy ztozyli te
oferty, do zilozenia w okredlonym terminie ofert dodatkowych. Wykonawcy sktadajac
oferty dodatkowe nie mogg zaoferowa¢ cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych
ofertach

XII. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po
wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia

publicznego:

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadamia

wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty o:

- Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firmeg), albo imig i
nazwisko, siedzibe albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktérego oferte
wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska,
siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli
oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny i
facznag punktacje,

— wykonawcach, ktérych oferty =zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie
faktyczne i prawne,

— wykonawcach, ktoérzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie
zamowienia, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

— terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy, po ktérego uptywie
umowa w sprawie zamowienia publicznego moze by¢ zawarta.

2. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zamieszcza
informacje, o ktorych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy, na stronie internetowej
oraz w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie.

3. Niezwlocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej w celu zawarcia umowy
Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana niezwlocznie dostarczy
Zamawiajagcemu os$wiadczenie osob, ktére bedg odpowiedzialne za realizacje
zamowienia o pracy w innych projektach NSRO, jednostkach wdrazajgcych PO KL
oraz jednostkach sektora finanséw publicznych w celu weryfikacji mozliwosci
udzielenia zamowienia zgodnie z Zasadami finansowania PO KL wedtug
zalgczonego wzoru:

UWAGA!

W przypadku angazowania jako personel projektu osoby, ktéra wykonuje
zadania w wigcej niz jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych
Ram Odniesienia (NSRO) nalezy pamietac, ze wydatki zwigzane z zatrudnieniem takiej
osoby sa kwalifikowalne tylko i wytacznie w sytuacji, gdy obcigzenie wynikajace z pracy

Projekt wspéifinansowany je§t przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 10 z 23
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w kilku projektach nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych tej osobie (dotyczy to zaréwno zaangazowania danej osoby w
realizacje projektéw finansowanych w ramach PO KL, jak réwniez w ramach innych
programéw NSRO) oraz jezeli laczne zaangazowanie w realizacje zadan
projektowych nie przekracza 240 godzin miesiecznie;

Osoba ta musi:
- prowadzi¢ ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich
projektow NSRO, w ktdre jest zaangazowana, z wytgczeniem przypadku, gdy:
= osoba ta wykonuje prace w ramach kilku projektéw na podstawie jednego
stosunku pracy (w takim przypadku nie ma obowigzku prowadzenia
ewidencji);
= zadania s realizowane na podstawie uméw, w wyniku ktérych nastepuje
wykonanie oznaczonego dziefa, np. raportu z badania lub ekspertyzy;
Ewidencja ta powinna mie¢ charakter ,dziennika zaje¢”, z ktérego powinno
wynikaé, jakie zadania (wg klasyfikacji zadahn wskazanej we wniosku o
dofinansowanie projektu) w ramach jakiej umowy i w jakich godzinach
wykonywata dana osoba kazdego dnia. Natomiast szczegdlowe wskazywanie
poszczegodlnych czynnosci w ramach danej umowy nie jest wymagane.

- przekaza¢ beneficjentowi ww. ewidencje godzin w okresie realizacji zadan w
ramach danego projektu beneficjenta, przy czym ewidencja dotyczy
zawsze okresow miesiecznych w celu weryfikacji limitu 240 godzin
miesiecznie wynikajacego z Wytycznych.

W zwiqzku z powyzszym, beneficjent musi zweryfikowaé przed
zaangazowaniem personelu do projektu, czy osoba ta jest zaangazowana w
realizacje innych projektow NSRO, a jezeli tak, to czy bedzie w stanie
efektywnie realizowac¢ zadania w projekcie. Jednoczesnie powinien zobowigzac
ja do prowadzenia ewidencji godzin pracy i przekazania jej przed terminem
wyptaty wynagrodzenia.

W przypadku gdy osoba zatrudniona jako personel projektu u jednego beneficjenta w
trakcie tego zatrudnienia zaczyna prace w kolejnym projekcie u innego beneficjenta, jest
ona zobowigzana do prowadzenia ewidencji godzin i zadain od momentu podjecia
zatrudnienia w drugim projekcie, obejmujgcej obydwa projekty.

Wzor oswiadczenia jakie nalezy ztozy¢ po wyborze najkorzystniejszej oferty
w celu zawarcia waznej umowy:

OSWIADCZENIE O PRACY W PROJEKTACH NSRO I JSFP

Imie i nazwisko

_ Podgjmujqc sie zadan w ramach projektu: "......cccceeeiiiiniennnns ", ktory jest wspoifinansowany przez
Unig Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego o$wiadczam, ze:

1

[\Iie je,stem.zatrudniony w zadnym projekcie i nie otrzymuje wynagrodzenia wspdifinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej i poinformuja Beneficjanta kiedy sytuacja ta sie zmieni*.

Jestem zatrudniony w ramach innych projektéw*:

L.p. Naz_wa Pri_crytgt Funkcja Zaangazowanie etatu | Wymiar godzin
projektu Dzialanie w projekcie (jesli jest to umowa (jesli jest to

Projekt wspdifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 11 z 23
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Poddziatanie o prace) umowa cywilno-
prawna)

Obcigzenie wynikajace z pracy w kilku projektach nie wyklucza prawidtowej i efektywnej realizacji
powierzonych mi zadan, faczna miesieczna ilos¢ godzin pracy w projektach nie przekracza 240,
zobowigzuje sie do przedktadania co miesiac tacznej ewidencji godzin i zadan przepracowanych w
ramach wszystkich projektéw.

2. Jestem/nie jestem* zatrudniony w instytucji wdrazajacej Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

L83 = T -

(Zajdzie / nie zajdzie konflikt intereséw w rozumieniu Zasad finansowania PO KL)
3. Jestem/nie jestem* zatrudniony w jednostce sektora finanséw publicznych.

L T PP

(Dojdzie / nie dojdzie do podwdjnego finansowania)

Data: covsosmmmmmaines st POdPIS: e

* Nieprawde przekresli¢
XIII. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XIV. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do tresci
zawieranej umowy w sprawie zamoéwienia publicznego:

§ 1.

1. Przedmiotem Umowy jest wykonywaniem ustugi zarzadzania projektem pn.
»Jestesmy aktywni” w roli Koordynatora Projektu.

§ 2.

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania ustugi
zarzadzania projektem w roli koordynatora projektu po stronie Powiatu
Kotobrzeskiego - Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu, w
zakresie realizacji zadan wynikajacych z projektu pn. ,Jestesmy aktywni”, na
ktére sktadajg sie m. in.:

a) Przygotowanie dokumentacji projektowej,

b) Zapewnianie wiasciwej organizacji projektu,

c) Wspotpraca z Zespotem Projektowym ds. projektu ,JesteSmy aktywni”,

d) Nadzor nad realizacja, wdrozeniem i rozliczaniem projektu.

e) Prowadzenie statych kontaktéw z Instytucjg Posredniczacy,

f) Prowadzenie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach projektu,

g) Przygotowywanie wnioskéw o ptatno$é i sprawozdan do Instytucji
Posredniczacej,

h) Prawidlowe przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projektu, zgodnie
z Polityka Bezpieczedstwa dla zbioru podsystemu monitorowania
europejskiego
funduszu spotecznego 2007,

i) 0Ogdlny nadzér nadzoru nad realizacjg projektu.

Projekt wspdifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 12 z 23
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§ 3.
Zakres realizacji umowy obejmuje w szczegolnosci:
1. Koordynacje prac zwigzanych z realizacja projektu, w tym:

1) Planowanie zadan przewidzianych do realizacji zgodnie z harmonogramem
rzeczowo-finansowym projektu, utrzymanie w aktualnos$ci harmonogramoéw
i etapow realizacji zadan,

2) Prowadzenie i monitorowanie rejestru ryzyka, identyfikowanie elementow
ryzyka, raportowanie o zauwazanych nieprawidtowosciach oraz przygotowanie
scenariuszy dziatan naprawczych,

3) Prowadzenie dokumentacji projektowej - zarzgdzanie obiegiem dokumentéw,
archiwizacja dokumentacji projektowej obejmujacej pisma przychodzace
i wychodzace, sprawozdania, raporty, notatki stuzbowe, protokotly itp., w taki
sposéb, aby kazdy etap pracy byt udokumentowany,

4) Zagwarantowanie bezpieczenstwa oraz ochrony oryginatéw dokumentéw,

5) Koordynacja promocji projektu rownolegle z wdrazaniem projektu;

2. Prowadzenie sprawozdawczosci i rozliczen finansowych:
a) Przygotowanie sprawozdan okresowych, rocznych i koncowych z realizacji

projektu,

b) Przygotowanie dokumentdéw, sprawozdan i raportdow wymaganych przez
instytucje posredniczace i wdrazajace,

c) Opracowanie i aktualizacja harmonograméw ptatnosci, harmonogramu

realizacji projektu oraz biezacej prognozy wydatkow,
d) Finansowanie rozliczen projektu oraz przygotowanie wnioskéw o ptatnos¢;

3. Nadzér nad realizacjg i wdrazaniem projektu:

1. Nadzér nad realizacja kolejnych etapéw projektu, w tym zgodnoSci
z harmonogramem rzeczowo - finansowym,

2. Kontrola jakosci realizowanych prac projektowych u Lidera i Partneréw
w terminie ustalonym w aneksie do porozumienia partnerskiego na 2013 i
2014 r.,

3. Pomiar i monitorowanie wskaznikéw realizacji projektu, wskazanych we
whniosku o dofinansowanie.

4. Nadzor nad polityka bezpieczefistwa dla zbioru podsystemu monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego u Lidera i Partneréw projektu ,Jestesmy
aktywni”.

5. Wykonawca odpowiada za prawidlowos¢ podejmowanych decyzji, osiggniecie

wszystkich wskaznikéw i celdw projektu oraz kwalifikowalnos$é wydatkéw.

6. W przypadku kontroli projektu po zakorczeniu jego realizacji Wykonawca bez
dodatkowego wynagrodzenia bedzie w niej uczestniczyt.

7. Wykonawca zobowigzany jest zdawac relacje nie rzadziej niz co miesigc z
postepéw realizacji projektdw oraz zagrozen wyznaczonemu pracownikowi
Zamawiajgcego.

8. W przypadku kiedy Wykonawca bedzie pracownik Zamawiajacego lub osoba
fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, ktéra nie jest zatrudniona lub
nie zarabia najnizszej stawki krajowej jej miesieczne wynagrodzenie zostanie
umownie pomniejszone o nalezne sktadki ZUS (tzw. pracodawcy).

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach $rodkéw Europeijski
' opejskiego Funduszu Spotecznego
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9. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawng oraz finansowg za swoje dziatania i
zaniechania skutkujace koniecznoscig zwrotu poniesionych wydatkow.

10.Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy zgodnie z dokumentami programowymi
dotyczacymi Europejskiego Funduszu Spotecznego znajdujacymi si¢ na stronie
www.efs.gov.pl w zakfadce /Dokumenty/.

11.Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy w sposob zgodny
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 Nr
101 poz. 926 z po6zn. zmianami) oraz z rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych,
jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

12.Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych,
przekazanych niniejszg Umowg wytacznie w celu udzielenia wsparcia w ramach
projektu, stanowigcego przedmiot niniejszej umowy lub w zakresie niezbednym w
realizacji projektu i udzieleniu wsparcia.

13.Wykonawca oswiadcza, iz spetnia wymagania okreslone w rozdziale 5 ustawy
o ochronie danych osobowych, dotyczace zabezpieczenia danych przed ich
udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe
nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiang, utratg lub
uszkodzeniem.

14.Wykonawca o$wiadcza, iz sposéb prowadzenia dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz s$rodki techniczne i organizacyjne zastosowane w celu
zapewnienia ochrony przetwarzanych danych osobowych sg zgodne z przepisami
rozporzadzenia w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkoéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzen i
systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych.

15.Wykonawca odpowiada za szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu lub osobom
trzecich w wyniku niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych.

8§ 4.

1. Zleceniobiorca oswiadcza, iz dysponuje odpowiednia wiedza, dos$wiadczeniem
i kwalifikacjami niezbednymi do nalezytego wykonania zleconych ustug i nie
istnieja zadne przeszkody faktyczne i prawne uniemozliwiajgce mu wykonanie
ustug wynikajacych z niniejszej Umowy.

§ 5.

1. Do obowigzkéw Zleceniodawcy nalezy:
a) Organizacja prac Zespotu Projektowego,
b) Dostarczenie informacji, materiatéw i $rodkéw technicznych niezbednych
do wykonania Umowy przez Zleceniobiorce.

Projekt wspdtfinansowany jest przez Unig Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 14 z 23
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§ 6.

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do traktowania informacji i danych wynikajacych
z realizacji niniejszej Umowy jako materiatdbw, w ktdrych posiadanie nie mogq
wejs¢ osoby trzecie.

2. Zleceniobiorca nie ma prawa do udostepniania, przekazywania lub odsprzedazy
(w zadnej formie) jakichkolwiek materiatow powstatych w wyniku realizacji
niniejszej Umowy osobom trzecim ani do wykorzystania tych materiatéw do
innych celéow nie bedgcych przedmiotem niniejszej Umowy.

3. Po 7zrealizowaniu przedmiotu umowy Zleceniobiorca zobowigzuje sie do
przekazania Zleceniodawcy catej zarchiwizowanej dokumentacji projektu, w tym
rowniez w formie elektronicznej.

g§7.

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy w okresie
od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2014 r.

2. Miejsce wdrazania projektu: Powiat Kotobrzeski.

WYNAGRODZENIE

§ 8.

1. Zleceniodawca oswiadcza, ze tgczna warto$¢ wynagrodzenia nie przekroczy kwoty
................................. PLN brutto.

2. Cena jednostkowa brutto jednej godziny swiadczenia ustug wynosi ... zt.

3. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy ptatne bedzie w terminach miesiecznych na
podstawie wystawionych faktur / rachunkdéw obejmujgcych faktyczng liczbe godzin
wykonanych czynnosci bedacych przedmiotem zamdwienia.

4. Zleceniodawca dokona zaptaty wynagrodzenia w terminie 14 dni od daty
przedtozenia prawidtowo wystawionej faktury / rachunku.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wstrzymania wyptaty wynagrodzenia,
jezeli rozliczenie poszczegdlnych etapdw realizacji projektu pn. ,JesteSmy
aktywni” zostanie wstrzymane badz zablokowane ze wzgledu na nieprawidtowosci
lub btedy w przygotowanych przez Zleceniobiorce materiatach, do czasu
dokonania korekt lub uzupetnien niezbednych do prawidtowego rozliczenia.
Wstrzymanie wyptaty nie bedzie miato miejsca w sytuacji, w ktérej rozliczenie
poszczegblnych etapoéw realizacji projektu pn. ,Jestedmy aktywni” zostanie
wstrzymane badz zablokowane ze wzgledu na nieprawidtowoéci lub btedy
W przygotowaniu materiatach lezace po stronie Zleceniodawcy lub Partnerdow
Projektu, ktorych przy zachowaniu nalezytej starannosci Koordynator nie byt w
stanie skorygowac, wykry¢ lub im zapobiec.

6. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy bedzie ptatne przelewem na rachunek bankowy
onr:

7. Datq zaptaty jest data obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

8. Wynagrodzenie jest wspdifinansowane przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 9.

1. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy, Zleceniodawca
ma prawo zada¢ od Zleceniobiorcy zaptaty kary umownej w wysokosci
poniesionych przez Zleceniodawce konsekwencji finansowych tj. w wysokosci
kwoty okreslonej przez Instytucje Posredniczacy jako kwoty do zwrotu wraz z
odsetkami.

Projekt wspoffinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 15 z 23
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Zleceniodawca ma prawo do zadania odszkodowania uzupetniajgcego od

Zleceniobiorcy t. j. do wysokosci poniesionej szkody.

Zleceniodawca nie bedzie miat prawa do zadania odszkodowania w sytuacji,

w ktérej poniesione przez Zleceniodawce szkody bedg wynikiem btedu

i nieprawidtowosci lezgcych po stronie Zleceniodawcy lub Partneréow projektu,

ktérych przy zachowaniu nalezytej starannosci Koordynator nie byt w stanie

skorygowac, wykry¢ lub im zapobiec. .
§ 10.

Zleceniobiorca bedzie scisle wspétpracowat z Zespotem Projektowym w zakresie

realizacji projektu.

Zleceniodawca bedzie $cisle wspotpracowat w zakresie realizacji projektu

i udostepni wszelkie niezbedne dla realizacji projektu informacje.

Zleceniodawca wymaga przechowywania zabezpieczenia dokumentacji projektu

w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu, w tym réwniez

w formie elektronicznej oraz zastrzega sobie prawo do wgladu do dokumentéw

kazdorazowo na zgdanie i wprowadzanie ewentualnych zmian

§ 11.

. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy o prawie autorskimi prawach pokrewnych oraz innych aktow
prawnych.
Zaistniate spory miedzy Stronami niniejszej Umowy bedzie rozstrzygat Sad
Rejonowy w Kotobrzegu.

g 12.
Zleceniobiorca os$wiadcza, iz wykonywania przedmiotu umowy nie spowoduje
konfliktu interesow w rozumieniu ,Zasad finansowania Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki”.
Beneficjent oswiadcza, iz w przypadku =zatrudnienia w innych projektach
finansowanych ze $rodkéow POKL, zaangazowanie w ramach zawartych umoéw
pozwoli na efektywne wykonywanie zadan w ramach projektu ,Jesteémy Aktywni”
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przedstawiania Zleceniodawcy ewidencji godzin
pracy zaangazowanych w realizacje zadan w ramach wszystkich projektéw
finansowanych ze srodkéw POKL, w ktérych jest zatrudniony.

§ 13.
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania jej przez upowaznionych przedstawicieli
Stron.
§ 14,
1. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz
dla Zleceniodawcy i jedna dla Zleceniobiorcy.
2. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzan wynikajacych z niniejszej
umowy innej osobie lub jednostce bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy kodeksu
cywilnego.
4. W przypadku sporéw powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej umowy

strony ustalaja, iz wiasciwym dla ich rozstrzygnigcia bedzie sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

Projekt wspdifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach érodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 16 z 23
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Zamawiajacy zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy - Prawo zaméwien publicznych przewiduje
mozliwosci dokonania zmiany umowy w formie anekséw w sytuacji kiedy w trakcie
realizacji projektu wprowadzane bedg zmiany dotyczace jego realizacji zatwierdzone
przez Instytucje Posredniczaca. Zmianie w szczegdlnosci moze podlegac termin realizacji
zamowienia, wskazniki, zadania i harmonogram realizacji.

XV. Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy
w toku postepowania o udzielenie zamoéwienia:

Wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli ich interes prawny w uzyskaniu zaméwienia
doznat lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego
przepiséw ustawy ,Prawo zamdwien publicznych” przystuguje odwotanie.

Odwotanie przystuguje wobec nastepujgcych czynnosci:

1. opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu,
2. wykluczenia odwotujacego z postepowania o udzielenie zamowienia;
3. odrzucenia oferty odwotujgcego.

Odwotanie powinno wskazywaé czynnos$¢ lub zaniechanie czynnosci zamawiajacego,
ktorej zarzuca sie niezgodnos$¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie
zarzutow, okresla¢ zadanie oraz wskazywaé okolicznosci faktyczne i prawne
uzasadniajgce wniesienie odwotania.

Odwotanie wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej
bezpiecznym  podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Odwolujacy przesyta kopie odwotania zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
whniesienia odwotania w taki sposdb, aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed
uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz zamawiajacy mdgl zapoznac sie z trescig
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii
nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomoca jednego ze sposobdw
okreslonych w art. 27 ust. 2.

Jezeli zamawiajacy nie opublikowal ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo
takiego obowiazku nie przestat wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty
najkorzystniejszej lub nie zaprosit wykonawcy do ztozenia oferty w ramach dynamicznego
systemu zakupéw lub umowy ramowej, odwotanie wnosi sie nie pézniej niz w terminie 15
dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwie Publicznych albo 30 dni od dnia
publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamoéwienia.

Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 17 z 23
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XVI. Zalqczniki:
Zatacznikami do niniejszej SIWZ sa:

Wzér Formularza ofertowego;

Wz4r oswiadczenia o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu,

Wzér oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ustawy.
Wzér wykazu osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w
szczegoblnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci wraz
z informacjami o podstawie dysponowania tymi osobami,

5. Wzér listy podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa
w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy, tj. w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. Nr 50, poz. 331 z p6zn. zm.) albo
informacji, o tym, ze wykonawca nie nalezy do grupy kapitatowej.

APWN R

Projekt wspéifinansowany jest przez Unig Europejskg w ramach $rodkdéw Europejski
_ pejskiego Funduszu Spoteczn
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 ° Stropna 18 59203
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FORMULARZ OFERTOWY

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu
ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg

WY KONAWCAT s s cmsmwninne s s swmmma s « seisanss § waresmin s summens « vwaones

1. Przystepujac do postepowania o udzielenie zamoéwienia na ustuge wykonywania
zadan koordynatora projektu w zakresie zarzadzania projektem ,Jeste$smy
aktywni” oferujemy wykonanie zamoéwienia na nastepujacych warunkach:

2. Przedmiot zamdwienia

Oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia za:
taczng cene brutto (cena jednostkowa x 3456 godzin): .....ccccevvcevcnnieneninncen
13 (011 A T Y04 (o] 1Y/ o TR

Cena jednostkowa jednej godziny wynosi: ..................... zt brutto (szacunkowa taczna
liczba godzin - 3456).

3. Oswiadczamy, iz:

— Zapoznalismy sie z trescig SIWZ i nie wnosimy do niej zadnych zastrzezen;

— Jestesmy zwigzani ofertg przez okres 30 dni liczac od terminu sktadania ofert;

- Niezwtocznie po otrzymaniu informacji o wyborze naszej oferty jako
najkorzystniejsza skontaktujemy sie z Zamawiajacym w celu podpisania umowy
oraz dostarczymy dokumenty potwierdzajace nasze doswiadczenie wpisane w
formularzy ofertowym oraz wyksztatcenie, kwalifikacje i do$wiadczenie oséb
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug;

- Zrealizujemy zamdwienie w terminie zgodnym z SIWZ.

Podpisano:

(podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Projekt wspéifinansowany je_st przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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OSWIADCZENIE z ART. 24 USTAWY -
P.Z.P.

Skfadajgc oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
ustuge wykonywania zadan koordynatora projektu w zakresie zarzadzania projektem
JesteSmy aktywni” oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych.

Podpisano:

.......................................................

(podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Projekt wspdifinansowany je;t przez Unig Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 20 z 23
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OSWIADCZENIE z ART. 44 USTAWY -
P.Z.P.

Sktadajgac oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
ustuge wykonywania zadan koordynatora projektu w zakresie zarzadzania projektem
JJestesmy aktywni” niniejszym os$wiadczam, ze moge ubiega¢ sie o zamdwienie
i spetniam wymogi okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 ze zm.),
a w szczegolnosci:

1. posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

2. posiadam wiedze i doswiadczenie,

3. dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia,

4. znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamoéwienia.

Podpisano:

(podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejski
. pejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kofobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strgna 21 2923
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INFORMACIJA O GRUPIE KAPITALOWEJ

Dziatajac w imieniu i na rzecz (nazwa /firma/ i adres Wykonawcy)

na podstawie art. 26 ust. 2d w zw. z art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku — Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2010 r., nr 113, poz. 759 ze zm.)
o$wiadczam, ze nie naleze / naleze* do grupy kapitatowej.

Lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej**

Lp. Nazwa podmiotu Adres

1

2

* niepotrzebne skresli¢

**wypefni¢ w przypadku gdy Wykonawca nalezy do grupy kapitatowej

Podpisano:

(podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kofobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 22 z 23
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WYKAZ 0SOB, KTORE BEDA
UCZESTNICZYC W WYKONYWANIU
ZAMOWIENIA

Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami.

Podstawa do
Lp | Imie i Nazwisko Wyksztalcenie Doswiadczenie dysponowania
osobami*
1
2

* - wskazac stosunek prawny, z ktorego wynika prawo do dysponowania osobami

Podpisano:

(podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)

Projekt wspéifinansowany jest przez Unie Europejska w ramach érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
PCPR w Kotobrzegu, ul. Kamienna 3, 78-100 Kotobrzeg, tel. 94 35 48 066 Strona 23 z 23




